PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

"LEGE

privind Statutul alesilor locali

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege:

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. - Prezenta lege are ca obiect stabilirea conditiilor de
exercitare a mandatului de citre alesii locali, a drepturilor si
obligatiilor ce le revin in baza mandatului incredintat.

Art. 2. - (1) Prin alesi locali, in sensul prezentei legi, se inteleg
consilierii locali si consilierii judeteni, primarii, primarul general al
municipiului Bucuresti, viceprimarii, presedintii si vicepresedintii
consiliilor judetene. Este asimilat alesilor locali si delegatul satesc.

(2) Consilierii locali si judeteni, precum si primarii, se aleg prin
vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat, de cétre cetatenii
cu drept de vot din unitatea administrativ - teritoriala in care urmeaza
si-si exercite mandatul, potrivit Legii privind alegerile locale.



(3) Viceprimarii, presedintii si vicepresedintii consiliilor
judetene se aleg prin vot secret indirect, potrivit prevederilor Legii
administratiei publice locale.

(4) Delegatul sitesc se alege potrivit Legii administratiei
publice locale. |

Art. 3. - in exercitarea mandatului, alesii locali sunt in serviciul
colectivitatii locale.

Art. 4. - In asigurarea liberului exercitiu al mandatului lor,
alesii locali indeplinesc o functie de autoritate publica si sunt ocrotiti
de lege.

CAPITOLUL 11

Exercitarea mandatului de cdtre alegii locali

Sectiunea 1
Exercitarea mandatului de citre consilierii locali §i judeteni

Art. 5. - Consilierii locali si judeteni 1si exercitd drepturile si 1si
indeplinesc indatoririle pe intreaga duratd a mandatului pentru care au
fost alesi. |

Art. 6. - (1) Consilierii validati intrd in dreptul deplinei
exercitiri a mandatului de la data declardrii consiliului din care fac
parte ca legal constituit, potrivit Legii administratiei publice locale.

(2) Validarea mandatului de consilier se face prin votul deschis
al majoritatii consilierilor prezenti. Persoana al cdrui mandat este
supus validarii nu participa la vot.

(3) Consilierii validati dupa sedinta de constituire a consiliului
intra in dreptul deplinei exercitiri a mandatului de la depunerea
jurdamantului.



Art. 7. - (1) Consilierii locali si judeteni ale cdror mandate au
fost validate depun in fata consiliului local, respectiv a consiliului
judetean, urmatorul jurimant, in limba roména:

“Jur si respect Constitutia §i legile tarii si sa fac, cu buni
credinti, tot ceea ce std in puterile §i priceperea mea pentru binele
locuitorilor comunei (orasului, judetului). Asa sd-mi ajute
Dumnezeu”. Jurimantul poate fi depus si fara formula religioasa.

(2) Consilierii locali gi judeteni care refuza sa depuna
juramantul sunt considerati demisionati de drept.

Art. 8. - (1) Dupa declararea consiliului ca legal constituit,
consilierilor in functiune li se elibereaza o legitimatie care atestd
calitatea de membru al consiliului, semnatd de primar, respectiv de
presedintele consiliului judetean.

(2) Consilierii locali si judeteni primesc un semn distinctiv al
calititii lor de reprezentanti alesi ai colectivitatii locale, pe care au
dreptul si indatorirea de a-1 purta pe intreaga duratd a mandatului.

(3) Modelul legitimatiei de consilier si al semnului distinctiv se
stabilesc prin hotirdre a Guvernului. Cheltuielile pentru
confectionarea acestora se suportd din bugetul local. Insemnul se
restituie la incetarea mandatului.

Art. 9. - (1) Calitatea de consilier local sau judetean inceteaza
la data declararii ca legal constituit a noului consiliu ales.
(2) Calitatea de consilier inceteaza de drept, inainte de expirarea
duratei normale a mandatului, in urmétoarele cazuri:
a) demisie;
b) incompatibilitate;
¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ —
teritoriala;
d) lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare
consecutive ale consiliului;
¢) imposibilitatea exercitérii mandatului pe o perioadd mai mare
de 6 luni consecutiv, cu exceptia cazurilor prevazute de lege;
f) condamnarea, prin hotdrre  judecatoreasca, ramasa
definitivi, la o pedeapsa privativa de libertate;
g) punerea sub interdictie judecatoreasca;



h) pierderea drepturilor electorale;

i) deces. |

(3) Incetarea de drept a mandatului de consilier se constatd de
catre consiliul local, respectiv consiliul judetean, prin hotérére, la
propunerea primarului ori, dupa caz, a presedintelui consiliului
judetean, sau a oricarui consilier.

@) In cazurile prevazute la alin. (2) lit. ¢) d) si e), hotararea
consiliului poate fi atacatd de consilier, la instanta de contencios
administrativ, in termen de 10 zile de la comunicare. Instanta se va
pronunta in termen de cel mult 30 de zile. In acest caz, procedura
prealabild nu se mai efectueaza, iar hotdrarea primei instante este
definitiva si irevocabila.

Art. 10. - Consilierii locali si judeteni pot demisiona prin cerere
scrisi, adresatid presedintelui de sedintd, respectiv presedintelui
consiliului judetean. Acesta il intreaba pe consilierul in cauzi, in
prima sedintd ordinard a consiliului, daca staruie in demisie. Daca
raspunsul este afirmativ sau consilierul nu se prezintd la sedintd
pentru a raspunde, desi a fost legal convocat, presedintele propune
consiliului adoptarea unei hotdréri prin care se ia act de demisie si se
declari locul vacant.

Art. 11. - (1) Incetarea mandatului de consilier in cazul
schimbirii domiciliului in altd unitate administrativ — teritoriald poate
interveni numai dupa efectuarea in actul de identitate a celui in cauza
a mentiunii corespunzatoare, de cétre organul abilitat potrivit legii.

(2) Prevederile art. 9 alin. (2) lit. ¢), nu se aplicd in cazul in carc
consilierul a fost insircinat de consiliul din care face parte, de catre
Guvern sau de citre Parlament cu exercitarea unei misiuni in fard sau
in striintate. Pe durata exercitdrii misiunii incredintate, exercitarea
mandatului se suspenda.

(3) Prevederile art. 9 alin. (2) lit. ), g) si h) devin aplicabile
numai dupd ridméanerea definitiva i irevocabila a hotérarii
judecatoresti.

Art. 12. - (1) In toate situatiile de incetare a mandatului inainte
de expirarea duratei normale a acestuia, consiliul local sau judetean,



dupi caz, adoptd, in prima sedintd ordinard, la propunerea primarului,
respectiv a presedintelui consiliului judetean, o hotarare prin care se
ia act de situatia aparutd si se declard vacant locul consilierului in
cauza.

(2) Hotararea va avea la baza, in toate cazurile, un referat
constatator semnat de primar si de secretarul comunei sau orasului,
respectiv de presedintele consiliului judetean si de secretarul general
al judetului. Referatul va fi insotit de actele justificative.

(3) Locul consilierilor alesi pe lista de candidati, al céror
mandat a incetat inainte de termen, va fi ocupat de supleantii din lista
respectivd, in ordinea in care acestia au fost inscrisi in lista, in
conditiile Legii privind alegerile locale, sub conditia validarii g1 a
confirmarii scrise de citre conducerea partidului respectiv a faptului
cd persoanele in cauza mai fac parte din partidul pe a carui listd au
candidat. Asupra legalititii alegerii supleantului, comisia de validare
va prezenta un raport.

(4) In cazul consilierilor independenti, sau a partidelor care nu
mai au supleanti pe lista, locurile devenite vacante se ocupd in
conditiile Legii privind alegerile locale.

Sectiunea 2
Exercitarea mandatului de cdtre primar

Art. 13. - Primarul isi exercitd drepturile si isi indeplineste
indatoririle ce-i revin, pe intreaga duratd a mandatului pentru care a
fost ales.

Art. 14. - (1) Primarul intrd in dreptul deplinei exercitéri a
mandatului de la data depunerii jurdmantului, al cirui continut este
prevazut la art. 7 alin. (1).

(2) Dupi depunerea juramantului, primarului i se inmaneazd, in
cadrul unei ceremonii publice, legitimatia, care va fi semnatd de
prefect, un semn distinctiv al calititii de primar, pe care acesta are
dreptul si indatorirea de a-1 purta pe intreaga durata a mandatului,
precum si esarfa in culorile drapelului national al Romaniei

(3) Modelul legitimatiei de primar, al semnului distinctiv si al
esarfei se stabilesc prin hotardre a Guvernului.



(4) Esarfa va fi purtatd in mod obligatoriu la ziua nationala a
Romaéniei, la solemnititi, receptii, ceremonii publice si la celebrarea
casatoriilor, indiferent de locul de desfasurare a acestora.

Art. 15. - (1) Calitatea de primar inceteaza la data depunerii
juramantului de citre noul primar.
(2) Calitatea de primar inceteaza, de drept, inainte de expirarea
duratei normale a mandatului, in urmitoarele cazuri:
a) demisie;
b) incompatibilitate;
¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ —
teritoriala;
d) imposibilitatca de a fi exercitat pe o perioadd mai mare de 6
luni consecutiv, cu exceptia cazurilor previzute de lege;
e) condamnarea, prin hotérare judecatoreasca ramasa definitiva,
la 0 pedeapsi privativa de libertate;
f) punerea sub interdictie judecétoreasca;
g) pierderea drepturilor electorale;
h) deces.

Art. 16. - (1) In toate cazurile de incetare inainte de termen a
mandatului de primar, prefectul emite un ordin prin care constata
incetarea mandatului primarului.

(2) Ordinul va avea la bazd un referat semnat de secretarul
comunei sau orasului, precum si actele din care rezulta motivul legal
de incetare a mandatului. |

Art. 17. - (1) Primarul poate demisiona, prin cerere scrisa
adresati consiliului local si prefectului. La prima gedintd ordinarad a
consiliului, presedintele de sedinta il intreabd pe primar dacd stiruie
in demisie. Daca raspunsul este afirmativ sau daca cel in cauza nu s¢
prezintd pentru a raspunde, desi a fost legal convocat, situatie ce va fi
consemnata in procesul-verbal, devin aplicabile dispozitiile art. 16.

(2) Ordinul prefectului, impreuna cu un extras din procesul
verbal al sedintei, se inainteazd Ministerului Administratiei Publice
care va propune Guvernului stabilirea datei desfasurdrii alegerilor
pentru un nou primar.



(3) Prevederile art. 11 alin. (1) se aplica si in cazul primarului.

(4) Primarul se afld in imposibilitatea exercitarii mandatului, in
situatiile in care nu se poate prezenta, efectiv la primirie, din motive
de sanitate sau din alte cauze, chiar daca acestea nu-i sunt imputabile.
Prevederile art. 11 alin. (2) se aplicd in mod corespunzator.

(5) In cazurile prevazute la art. 15 alin. (2) lit. e), f) st g),
incetarea mandatului poate avea loc numai dupa riménerea definitiva
si, dupa caz, irevocabila a hotararii judecatoresti.

Sectiunea 3

Exercitarea mandatului de citre presedintele §i vicepresedintii
consiliului judetean, de citre viceprimari gi de catre delegatul
sdtesc

Art. 18. - (1) Presedintele si vicepresedintii consiliului
judetean, precum si viceprimarii intrd in dreptul deplinei exercitdri a
mandatului de la data declardrii lor ca legal alesi, potrivit legii
administratiei publice locale. -

(2) Exercitarea mandatului de citre persoanele prevazute la alin.
(1), cu exceptia viceprimarilor, inceteaza odatd cu expirarea
mandatului consiliului din care fac parte. Viceprimarii nu pot fi, in
acelasi timp, si consilieri. ‘

(3) Incetarea mandatului de consilier, in conditiile art. 9 alin.
(2), are ca efect incetarea de drept, pe aceeasi dati si a mandatului de
presedinte sau vicepresedinte al consiliului judetean.

(4) Mandatul de presedinte sau vicepresedinte al consiliului
judetean respectiv de viceprimar, poate inceta inainte de termen In
urma eliberdrii sau revocarii acestuia din functie, in conditiile Legii
administratiei publice locale.

Art. 19. - Delegatul sitesc isi exercitd mandatul de la data
alegerii sale in conditiile Legii administratiei publice locale.
Expirarea mandatului delegatului sitesc are loc odata cu alegerea
unui alt delegat sitesc, precum si in cazurile prevazute la art. 9 alin.
(2) lit. a), b), e) — i). Adunarea siteasca poatc hotari oricand,



eliberarea din functie a delegatului satesc si alegerea unei alte
persoane in aceastd functie. -

CAPITOLUL III

ooooo

Art. 20. - Calitatea de. consilier local sau judetean este

incompatibila cu:

a) functia de prefect si subprefect;

b) calitatea de functionar public sau de angajat cu contract
individual de muncid in aparatul propriu al consiliului
respectiv sau in aparatul propriu al prefecturii din judetul in
cauza,

¢) calitatea de administrator al unei regii autonome aflate sub
autoritatea consiliului respectiv, sau conducator al unui
serviciu public de specialitate sau al unei institutii publice
organizate in conditiile legii in subordonarea consiliului local
sau judetean in cauza,

d) functia de primar §i viceprimar;

e) calitatea de deputat sau senator, membru al Guvernului,
secretar sau subsecretar de stat ori asimilatii acestora, precum
si asimilatii ministrilor;

f) functii care, potrivit legii, nu permit persoanelor care le detin
sd fie alese.

Art. 21. - Exercitarea unor functii conferite de un stat strdin sau
de citre o organizatie internationald, salarizate de citre acestea, este
incompatibild cu mandatul de consilier, fard aprobarea prealabilad a
consiliului. |

Art. 22. - Se interzice utilizarea numelui, insotit de calitatea de
consilier, in orice actiune publicitard privitoare la o activitate
financiard, industriala sau comerciala.



Art. 23. - (1) Consilierii locali sau judeteni care se afld intr-una
din situatiile de incompatibilitate prevazute la art. 20 din
prezenta lege, vor demisiona din functiile incompatibile cu mandatul
de consilier, in termen de cel mult 10 zile de la detincrea in mod legal
a functiei respective.

(2) Dupi expirarea termenului previzut la alin. (1), consilierul
care continud si se afle intr-un caz de incompatibilitate este socotit
demisionat de drept din functia de consilier. Situatia se aduce la
cunostinta consilierului in prima gedinta a consiliului. Prevederile art.
12 alin. (1) ramén aplicabile.

Art. 24. - Schimbirile intervenite in situatia consilierilor, in
timpul exercitarii mandatului, se aduc la cunostinta consiliului, in
scris, in termen de cel mult 10 zile de la data producerii acestora.

Art. 25. - (1) Cazurile de incompatibilitate vor fi examinate de
comisia de specialitate care are in obiectul de activitate probleme de
naturd juridici. In toate cazurile de incompatibilitate secretarul
comunei sau orasului ori, dupa caz, secretarul general al judetului, va
prezenta un referat.

(2) Daci consilierul a facut sd Tinceteze starea de
incompatibilitate, dupd sesizarea comisiei de specialitate, in procesul
verbal al sedintei de consiliu se va lua act de aceasta situatie,
punandu-se astfel capat procedurii de incetare a mandatului.

Art. 26. - Functia de primar este incompatibild cu functiile si
calitatile prevazute la art. 20 lit. a), b), ), e) si ).

Art. 27. - DPrimarii si viceprimarii, presedintele i
vicepresedintii consiliilor judetene nu pot fi reprezentanti ai statului
sau ai unititilor administrativ — teritoriale in adundrile generale ale
actionarilor de la societatile comerciale cu capital majoritar de stat
sau ale unitatilor administrativ — teritoriale si nu pot face parte din
consiliile de administratie ale regiilor autonome.

Art. 28. - Exercitarea de citre primar sau viceprimari, de
presedintele sau vicepresedintii consiliilor judetene a unei functii



conferite de un stat striin sau de citre o organizatie internationala si
salarizate de citre acesta, este incompatibilda cu mandatul de ales
local.

Art. 29. - Prevederilc art. 26 din prezenta lege se aplicd, in mod
corespunzitor §i in cazul viceprimarilor, presedintilor  si
vicepresedintilor consiliilor judetene.

Art. 30. - (1) Primarii care se afla intr-una din situatiile de
incompatibilitate prevdzute de prezentul capitol vor demisiona din
functiile incompatibile cu mandatul de primar, in termen de cel mult
10 zile de la detinerea in mod legal a functiei respective.

(2) Dupa expirarea termenului previzut la alin. (1) primarul
care continud si se afle in stare de incompatibilitate este socotit
demisionat de drept din functia de primar. Situatia se aduce la
cunostinta consiliului in prima sedint3 a acestuia, si se da publicitatii
impreund cu motivele care au determinat-o. in aceeasi sedintd
consiliul local adoptd, la propunerea presedintelui de sedinta o
hotdrare prin care se ia act de incetarea mandatului si se declara
vacantd functia de primar. Prevederile art. 17 alin. (2) rdaman
aplicabile.

Art. 31. - Dacd viceprimarul, presedintele si vicepresedintii
consiliului judetean detin functii incompatibile cu aceste calitéti,
devin aplicabile prevederile art. 30. |

CAPITOLUL 1V
Protectia legald a alesilor locali

Art. 32. - (1) In exercitarea mandatului, alesii locali sunt in
serviciul colectivitatii, fiind ocrotiti de lege.

(2) Libertatea de gandire si de actiune in exercitarea mandatului
alesului local, este ocrotitd si garantata.

Art. 33. - Alesii locali nu pot fi trasi la raspundere juridica, sub

nici-o form3, pentru voturile sau pentru opiniile politice exprimate in
exercitarea mandatului.
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Art. 34. - Retinerea, sau trimiterea in judecatd penald sau
contraventionald a alesilor locali se aduce la cunostinta autoritatii
publice din care fac parte si a prefectului, in termen de cel mult 24 de
ore, impreuni cu faptele care au determinat mésura.

Art. 35. - (1) Pe intreaga duratid a mandatului, alesii locali se
considerd in exercitiul autorititii publice si se bucurd de protectia
previzuti de codul penal pentru infractiunea de ultraj.

(2) De aceastd protectie juridicd beneficiaza si membrii familiei
— sot, sotie si copii — in cazul in care agresiunca impotriva acestora
urmireste nemijlocit exercitarea de presiuni asupra alesului local in
Jcgaturd cu indeplinirea mandatului sau.

Art. 36. - Exercitarea mandatului de cétre primar, de citre
consilierul local sau judetean se suspenda de drept in cazurile si dupa
procedura stabilite de Legea administratiei publice locale.

CAPITOLUL V
Grupurile de consilieri

Art. 37. - (1) Consilierii se pot constitui in grupuri, in functie de
partidele sau aliantele politice pe ale céror liste au fost alesi, dacd
sunt in numir de cel putin 5. Grupul de consilieri este condus de un
lider ales prin votul deschis al majorititii membrilor grupului.

(2) Consilierii care pardsesc un grup, pot actiona in continuare
numai ca independenti. In aceste cazuri, nu se aplicd prevederile art.
12 alin. (3).

Art. 38. - Prevederile art. 37 alin. (1) se aplicé si consilierilor
independenti.

Art. 39. - Consilierii nu pot trece de la un grup la altul, chiar
dacd au trecut de la un partid la altul, si nu pot forma grupuri in
numele unor partide care nu au participat la alegeri sau care nu au
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intrunit numarul de voturi necesar pentru a intra in consiliu, cel putin
cu un consilier.

CAPITOLUL VI
Drepturile alesilor locali

Art. 40. - (1) Pe timpul exercitarii mandatului de primar,
viceprimar, presedinte sau vicepresedinte al consiliului judetean
contractul de muncd sau actul de numire a acestora in cadrul unei
institutii sau autoritdti publice, respectiv la regii autonome sau la
societdtile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat ori al
unititilor administrativ — teritoriale se suspenda.

(2) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de munca sau
a actului de numire, cadrele didactice, mai putin educatorii si
invatitorii, precum si cercetdtorii stiintifici, ziaristii cu atestat
‘profesional, oamenii de culturd si arta.

Art. 41. - (1) In functiile detinute de persoanele al caror
contract de munci sau act de numire au fost suspendate potrivit art.
40 alin.(1), pot fi numite sau angajate alte persoane, numai pe duratd
determinata.

(2) Functiile de conducere pot fi ocupate numai prin delegare,
pe durata exercitdrii mandatului de cétre titular.

(3) In cazul in care, pe durata exercitarii mandatului de catre
persoanele care ocupa functiile de alesi locali prevazute la art. 40
alin. (1), au loc reorganizari ale persoanei juridice, acestea sunt
obligate si comunice persoanelor al céror contract de munca sau act
de numire a fost suspendat, noul loc de munca stabilit, corespunzator
celui detinut de acestia, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 42. - (1) La incetarea mandatului de primar, de viceprimar,
de presedinte sau vicepresedinte al consiliului judetean, persoanele in
cauza isi reiau activitatea in executarea aceluiagi contract de munca
sau act de numire. Daca este cazul, la stabilirea clasei si gradului de
incadrare se vor lua in calcul si perioadele lucrate in functiile de
demnitate publicd alese.
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(2) In cazul in care conducerea persoanei juridice refuzd
reluarea activititii in functia detinutd anterior alegerii, persoana in
cauzi se va putea adresa instantei de judecata competenta.

Art. 43. - Timp de 2 ani de la data incetarii mandatului,
persoanelor previzute la art. 40 alin. (1) nu li se poate modifica sau
desface contractul de muncd sau nu pot fi eliberate din functie, pe
motive ce nu le sunt imputabile.

Art. 44. - La incetarea mandatului, primarii §i viceprimarii,
presedintii si vicepresedintii consiliilor judetene care Indeplinesc
conditiile prevazute de lege pentru pensionare sau sunt pensionari
beneficiazi, la cerere, de calcularea sau, dupa caz, recalcularea
pensiei, ludndu-se in calcul si indemnizatiile lunare primite.

Art. 45. - Participarea alesilor locali la activitatea autoritatilor
administratiei publice locale are caracter public si legitim, fiind in
acord cu interesele generale ale colectivitatii in care se exercitd
mandatul.

Art. 46. - Alesii locali au dreptul de initiativd in promovarca
actelor administrative, individual sau in grup.

Art. 47. - (1) Pentru participarea la lucrérile consiliului si ale
comisiilor de specialitate, consilierii au dreptul la o indemnizatie de
sedinta. Presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene nu li se
acorda indemnizatie de sedinta.

(2) Indemnizatia de gedintd pentru membrii consiliului care
participd la sedintele ordinare ale consiliului si ale comisiilor de
specialitate va fi in cuantum de pand la 5 % din indemnizatia lunard a
primarului, presedintelui consiliului judetean sau primarului general
al municipiului Bucuresti, dupa caz. '

(3) Numirul maxim de sedinfe pentru care se poate acorda
indemnizatia potrivit alin. (2) este de o sedinta ordinara de consiliu si
1 —2 sedinte de comisii de specialitate, pe luna.
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(4) In cazul consiliilor judetene, indemnizatia se acorda pentru o
sedinta ordinara si pentru 1 -2 sedinte ale comisiilor de specialitate,
organizate la interval de doua luni, potrivit legii.

(5) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor
alin.(2) - (4) se efectueazi exclusiv din veniturile proprii ale
bugetelor locale, respectiv judetene.

(6) Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care
le-au facut in exercitarea mandatului, in conditiile legii.

(7) Prevederile prezentului articol se aplica, in mod
corespunzitor, si delegatului satesc.

Art. 48. - Primarii si viceprimarii precum si presedintii $i
vicepresedintii consiliilor judctene au dreptul la o indemnizatie
lunard, stabilitd potrivit legii. De asemenea, ei au dreptul la
decontarea, in conditiile legii, a cheltuielilor ficute cu ocazia
exercitirii mandatului, precum si la recuperarea eventualelor pagube
ce le-ar fi fost pricinuite in exercitarea acestuia.

Art. 49. - Drepturile banesti cuvenite potrivit legii alesilor
locali, pot fi cumulate cu pensia sau alte venituri, in conditiile legii.

Art. 50. - Consilierii si delegatul sitesc care participa la
sedintele de consiliu organizate - in mod exceptional in timpul
programului de lucru, se considerd invoiti de drept, fara a le fi afectat
salariul si celelalte drepturi ce le revin potrivit legii, de la locul de
munca.

Art. 51. - (1) Primarii §i viceprimarii, presedintii - i
vicepresedintii consiliilor judetenc beneficiaza de concedii de odihna,
concedii de boals, concedii fara plats, precum si de concedii platite in
cazul unor evenimente familiale deosebite, potrivit legii.

(2) Pentru a beneficia de concediu fird platd sau de concedii
plitite in cazul unor evenimente familiale deosebite, primarii si
presedintii consiliilor judetene au obligatia de a informa, in prealabil,
consiliul local sau judetean, dupa caz, indicAnd durata acestora si
perioada de timp in care vor avea loc. In cazuri de urgents,
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informarea se va face in prima sedinta de consiliu, organizatd dupa
terminarea concediului.

(3) Concediile fard platd sau pentru evenimente familiale
deosebite, precum si durata acestora, in cazul viceprimarilor si
vicepresedintilor consiliilor judetene, se aprobd de cédtre primar,
respectiv de presedinte.

Art. 52. - Durata exercitirii mandatului de primar si de
viceprimar, de presedinte si de vicepresedinte al consiliului judetean
constituie vechime in muncd si in specialitate si se ia in calcul la
promovare §i la acordarea tuturor drepturilor banesti rezultate din
aceasta, inclusiv la calcularea si la recalcularea pensiei.

Art. 53. - Alesii locali care nu au domiciliul in localitatea de
resedintd a unitdtii administrativ — teritoriale si care folosesc
autoturismul proprietate personald pentru a se deplasa din localitatea
in care domiciliazd, la sediul primdriei, sau in alte localitati, in
vederea exercitarii mandatului si inapoi, vor primi contravaloarea
carburantului utilizat in acest scop. Daci se deplaseazi cu un mijloc
de transport in comun, li se va achita contravaloarea biletului sau,
daci este cazul, a abonamentului.

Art. 54. - Alesii locali beneficiazd de plata cursurilor de
pregitire, formare si perfectionare profesionald organizate de
institutii specializate, in decursul mandatului, conform hotérarii
consiliului local sau judetean.

Art. 55. - (1) Dreptul alesilor locali de a avea acces la orice
informatic de interes public nu poate fi ingradit.

(2) Autorititile administratiei publice centrale si locale sunt
obligate si asigure informarea corectd a alesilor locali, potrivit
competentelor ce le revin, asupra treburilor publice si asupra
problemelor de interes local.

Art. 56. - (1) Dreptul de asociere este garantat alesilor locali.
2) In virtutea mandatului reprezentativ acordat de
colectivititile locale, structurile asociative legal constituite ale
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alesilor locali vor fi consultate de autoritatile administratiei publice
centrale in toate problemele de interes local.

Art. 57. - Primarii si viceprimarii, presedintii i vicepresgedintii
consiliilor judetene au dreptul la pagaport diplomatic sau de serviciu,
potrivit reglementirilor legale in vigoare, pe care le pot utiliza numai
in indeplinirea misiunilor oficiale incredintate de consiliul local sau
judetean, dupi caz, sau de alte autoritati competente.

CAPITOLUL VII
| Obligatiile alegilor locali

Art. 58. - Alesii locali, in calitate de reprezentanti ai
colectivitatii locale, au indatorirea de a participa, pe durata exercitarii
mandatului, la exercitarea functiilor autoritatilor administratiei
publice locale din care fac parte sau pe care le reprezintd, cu bund
credintd si fidelitate fatd de tard si de colectivitatea care i-a ales.

Art. 59. - Consilierii locali si consilierii judeteni sunt obligati sa
respecte Constitutia si legile tarii, precum si regulamentul de
functionare a consiliului, si se supund regulilor de curtoazie $i
disciplind si sd nu foloseascd in cuvantul lor sau in relatiile cu
cetdtenii expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.

Art. 60. - Alesii locali sunt obligati si mentioneze expres
situatiile in care interesele lor personale contravin intereselor
generale. in cazurile in care interesul personal nu are caracter
patrimonial, consiliile locale pot permite participarea la vot a

consilierului.

Art. 61. - Alesii locali sunt obligati la probitate si discretie
profesionala.

Art. 62. - Alesii locali sunt obligati si dea dovada de cinste §i
corectitudine; este interzis alesului local sd ceara, pentru sine sau
altul, bani, foloase materiale sau alte avantaje.
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Art. 63. - (1) Alesii locali au obligatia de a aduce la cunostintd
cetdtenilor toate faptele si actele administrative ce intereseaza
colectivitatea locala.

(2) Alesii locali sunt obligati ca, in indeplinirea mandatului, sa
organizeze, periodic, pe baza unei repartizari anuale, aprobate de
consiliul local sau judetean respectiv, intilniri cu cetafenii si sd
acorde audiente.

- (3) Comisiile de specialitate sunt obligate sa prezinte un raport
anual de activitate, care va fi ficut public prin grija secretarului
comunei sau orasului, respectiv de secretarul general al judetului sau
al municipiului Bucuresti.

Art. 64. - Alesii locali au findatorirea de a-si perfectiona
pregitirea in domeniul administratiei publice locale, urmand cursurile
de formare si perfectionare organizate in acest scop de institutiile
abilitate.

Art. 65 - (1) Consilierii locali si judeteni, presedinii §i
vicepresedintii consiliilor judetene nu pot lipsi de la lucrarile
consiliului sau ale comisiilor de specialitate din care fac parte decat in
situatiile previzute in regulamentul de functionare.

(2) Nu se considerd absent, consilierul care nu participd la
lucrari intrucat se afl3 in indeplinirea unei insarcindri oficiale, precum
si in alte cazuri stabilite prin regulamentul de functionare a
consiliului.

Art. 66. - Alesii locali nu pot face uz si nu se pot prevala de
aceastd calitate, in exercitarea unei activitati private.

Art. 67. - (1) Primarii si viceprimarii, sunt obligati sa depuna
declaratia de avere, la prefect, in termen de 3 zile de la validare, in
cazul primarului, respectiv de la alegere, in cazul viceprimarului.
Presedintii si vicepresedintii consiliilor judetene depun declaratia de
avere, in termen de 10 zile de la alegere, la Ministerul Administratiei

Publice. |
(2) Prevederile legale in vigoare, privitoarc la declaratia de

avere se aplica in mod corespunzator.
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CAPITOLUL VIII
Raspunderea alegilor locali
Sectiunea 1
Abateri §i sanctiuni

Art. 68. - Alesii locali raspund, dupd caz, administrativ, civil
sau penal pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le
revin, in conditiile legii.

~ Art. 69. - (1) Consilierii raspund in nume propriu, pentru
activitatea desfisuratd in exercitarea mandatului, precum si solidar
pentru activitatea consiliului din care fac parte si pentru hotérarile pe
care le-au votat.
(2) In procesul verbal al sedintei consiliului va fi consemnat
rezultatul votului, iar la cererea consilierului, se va mentiona in mod
expres, votul acestuia.

Art. 70. - (1) Incilcarea de citre consilieri a prevederilor Legii
administratiei publice locale, ale prezentei legi, precum si ale
regulamentului de functionare a consiliului atrage aplicarea
urmditoarelor sanctiuni: |

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

¢) retragerea cuvantului;

~d) eliminarea din sala de sedinta;

e) interzicerea de a participa la lucrdrile urmitoarei sedinte a

consiliului;

f) excluderea temporard de la lucririle consiliului si ale

comisiei de specialitate;

g) retragerea indemnizatiei de sedintd, pentru 1 —2 sedinte.

(2) Sanctiunile prevazute la lit. a) — d) se aplica de presedintele
de sedinta, iar cele de la lit. ) — g) de cétre consiliu, prin hotérare.

(3) Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la lit. e) si f), cazul
se va trimite comisiei de specialitate care are in obiectul de activitate
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si aspectele juridice, care va prezenta un raport intocmit pe baza
cercetirilor efectuate, inclusiv a explicatiilor furnizate de cel in
cauza.

Art. 71. - La prima abatere, presedintele de sedinta atrage
atentia consilierului in culpd si il invita si respecte regulamentul.

Art. 72. - (1) Consilierili care nesocotesc avertismentul si
invitatia presedintelui si continud sa se abati de la regulament,
precum si cei care incalca in mod grav, chiar pentru prima data,
dispozitiile regulamentului, vor fi chemati la ordine.

(2) Chemarea la ordine se inscrie in procesul verbal de sedinta.

Art. 73. - (1) Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul este
invitat de citre presedinte sd-si retragd sau sa explice cuvantul sau
expresiile care au generat incidentul si care ar da loc la aplicarea
sanctiunii.

(2) Dacd expresia intrebuintata a fost retrasd, ori daca
explicatiile date sunt apreciate de presedinte ca satisfacatoare,
sanctiunea nu se mai aplica.

Art. 74. - In cazul in care, dupd chemarea la ordine, un consilier
continud si se abatd de la regulament, presedintele ii va retrage
cuvantul, iar daca persistd, il va elimina din sala. Eliminarea din sald
echivaleazi cu absentd nemotivatd de la sedinta.

Art. 75. - (1) In cazul unor abateri grave, sivérsite in mod
repetat sau a unor abateri deosebit de grave, consiliul poate aplica
sanctiunea interzicerii participarii consilierului la lucririle urmitoarei
sedinte a consiliului sau poate hotari excluderea temporari a acestuia
de 1a lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate. ’

(2) Gravitatea abaterii va fi stabilitd de comisia de specialitate
care are in obiectul de activitate aspecte juridice, in cel mult 10 zile.

Art. 76. - Excluderea temporara de la lucrérile consiliului si ale

comisiilor de specialitate nu poate depdsi 2 luni, in cazul consiliilor
locale, respectiv 4 luni, in cazul consiliilor judetene.
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Art. 77. - Interzicerea participdrii la urmitoarea sedintd a
consiliului, precum si excluderea de la lucrarile consiliului si ale
comisiilor’ de specialitate au drept consecinti neacordarea
indemnizatiei de sedintd pc.perioada respectiva si chiar interzicerea
accesului in localul consiliului.

Art. 78. - In caz de opunere, interzicerea participdrii la sedinte
si excluderea, se executd cu ajutorul fortei publice, puse la dispozitia
presedintelui.

Art. 79. - (1) Sanctiunile prevazute la art. 70 alin. (1) lit. ¢) — g)
se aplicd prin hotirare adoptatd de consiliu cu votul a cel putin 2/3
din numdrul consilierilor in functie. In hotirare se va preciza daci se
interzice si accesul in localul consiliului.

(2) Pe perioada sanctiondrii, consilierii in cauzd sunt scosi din
cvorumul de lucru.

Art. 80. - Pentru mentinerea ordinei in sedintele comisiilor de
specialitate, presedintii acestora au aceleasi drepturi ca si presedintele
de sedintd. Acestia pot aplica sanctiunile prevézute la art. 70 alin. (1)
lit. a) — d).

Art. 81. - Sanctiunile prevazute la art. 70 alin. (1) se pot aplica
in mod corespunzitor si viceprimarilor, presedintilor i
vicepresedintilor consiliilor judetene, pentru abaterile savarsite in
calitate de consilieri.

Art. 82. - (1) Pentru abateri grave si repetate sdvérsite in
exercitarea mandatului de viceprimar, de presedinte sau de
vicepresedinte al consiliului judetean, persoanelor in cauza li se pot
aplica urmatoarele sanctiuni:

a) mustrare;

b) avertisment;

¢) diminuarea indemnizatiei cu 5 — 10% pe timp de 1 — 3 luni;

d) eliberarea din functie

(2) Sanctiunile previzute la alin. (1) lit. a) si b) se aphca prin
hotirére a consiliului la propunerea motivata a primarului, respectiv a
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presedintelui consiliului judetean. In cazul presedintelui consiliului
judetean, propunerea trebuie ficutd de cel putin o treime din numarul
consilierilor in functiune si va fi temeinic motivatd. Motivele care
justifica propunerea de sanctionare vor fi difuzate consilierilor cu cel
putin 5 zile inaintea sedintei.

(3) In cazul sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. a) si b),
hotirarea se adoptd cu votul deschis al majoritatii consilierilor in
functie, iar in cazul sanctiunii prevazute la lit. c) i d), cu votul secret
a cel putin doud treimi din numarul consilierilor in functie.

(4) Aplicarea sanctiunilor previzute la alin. (1) lit. ¢) si d) poate
fi ficutd numai daci se face dovada ci viceprimarul, presedintele sau
vicepresedintele consiliului judetean au incélcat Constitutia, celelalte
legi ale tarii san au prejudiciat, interesele tarii, ale unitétii
administrativ. — teritoriale sau ale locuitorilor din unitatea
administrativ — teritoriald respectiva.

(5) La eliberarea din functie, se aplicd, in mod corespunzitor,
prevederile Legii administratiei publice locale.

Art. 83. - Impotriva sanctiunij previzute la art. 82 alin. (1) lit.
¢) si d), persoana in cauzi se poate adresa instantei de judecatd in
conditiile Legii contenciosului administrativ.

Art. 84. - Aplicarea sanctiunilor prevazute la art. 70 alin. (1), in
cazul presedintilor si vicepresedintilor consiliului judetean, in
calitatea acestora de consilieri, nu are nici un efect asupra exercitarii
de citre cei in cauza a mandatului incredintat de consiliu.

Art. 85. - Aplicarea sanctiunii prevazute la art. 82 alin. (1) lit.
d) nu are nici un cfect asupra mandatului de consilier al presedintelui
sau al vicepresedintelui consiliului judetean.

Art. 86. - Primarii pot fi revocati din functie in urma unui
referendum, in conditiile si in cazurile stabilite prin Legea
administratiei publice locale.

Art. 87. - Constituie abateri urmitoarele fapte sdvarsite de
primar:
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a) refuzul de a participa la sedintele consiliului local;

b) neindeplinirea sau neluarea masurilor necesare pentru
indeplinirea hotararilor consiliului;

¢) lipsa nemotivatd, mai mult de 5 zile, din unitatea
administrativ — teritoriald al cérei primar este;

d) refuzul de a emite, in termenul legal dispozitia privitoare la
stabilirea de sarcini concrete pentru viceprimari;

e) comportamentul abuziv, necivilizat fatd de cetiteni si fata de
personalul din aparatul propriu;

f) emiterea de dispozitii fard a solicita avizul secretarului;

g) refuzul de a solutiona in termen legal unele cereri ale
locuitorilor;

h) refuzul de a convoca sedintele ordinare sau extraordinare ale
consiliului sau neluarea misurilor necesare pentru difuzarea
din timp a materialelor prevazute la ordinea de zi;

i) refuzul de a pune la dispozitia consilierilor informatiile si
materialele necesare exercitirii in bune conditii de catre
acestia a mandatului;

j) neaducerea la cunostintd publica a ordinii de zi a sedintelor
de consiliu;

k) neluarea masurilor necesare pentru deschiderea 1in bune
conditii a anului scolar, precum si pentru repararea si
intretinerea in bune conditii a strazilor, a cladirilor si a altor
obiective publice sau private, aflate in proprietatea comunei
sau orasului;

1) neluarea masurilor necesare pentru buna organizare si
functionare a serviciilor publice de gospodarie comunald,

m)lipsa de preocupare cu privire la aspectul celorlalte cladiri
din unitatea administrativ — teritoriald a imprejmuirilor si
altor lucriri, indiferent de proprietarul acestora;

n) refuzul indeplinirii sau indeplinirea necorespunzatoare a
atributiilor delegate sau a celor stabilite prin legi speciale;

0) neluarea masurilor necesare pentru desfasurarea in bune
conditii a activititii de stare civild, de intocmire si pastrare in
bune conditii a registrelor de stare civild §i a listelor
electorale permanente;
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p) neluarea masurilor de protectie sociald prevazute de lege,
precum si neimplicarea in asigurarea masurilor de ocrotire a
copiilor aflati in dificultate;

q) neluarea misurilor necesare pentru stabilirea corectd a
impozitelor si taxelor locale, de colectare la timp a acestora
si de folosire a alocatiilor bugetare potrivit legii si hotararilor
consiliului local,

r) refuzul de a purta esarfa in cazurile §i in conditiile prevazute
de Legea administratiei publice locale.

s) neindeplinirea altor atributii stabilite prin legi speciale.

Art. 88. - Pentru sivarsirea abaterilor prevdzute la art. 87,
primarului i se pot aplica urmitoarele sanctiuni:
a) avertisment public;
b) diminuarea indemnizatiei cu 10 —20% pe timp de 3 — 6 luni;
¢) suspendarea din functie pe timp de 1 —2 luni, cu neachitarea
indemnizatiei pe acest timp.

Sectiunea 2
Colegiul de disciplind

Art. 89. - (1) Aplicarea sanctiunilor prevdzute la art.88, in cazul
primarilor, se face de un colegiu de discipling, care se organizeaza in
fiecare judet si in municipiul Bucuresti al cirui presedinte va fi un
judecitor desemnat de pregedintele tribunalului, dintre magistratii
Sectiei de contencios — administrativ.

(2) Componenta, modul de sesizare §i procedura de lucru a
colegiului de disciplind vor fi stabilite prin hotaréare a Guvernului.

(3) In cazul unor abateri grave, repetate, Colegiul de disciplina
poate recomanda nceperea procedurilor necesare pentru organizarea
unui referendum avand ca obiect revocarea din functie a primarulu,
potrivit prevederilor Legii administratiei publice locale.

(4) Colegiul de disciplind adopta hotdrari cu majoritatea
membrilor sai. Hotirarile colegiului pot fi atacate la instanta de
contencios administrativ. Hotarirea instantei este supusd cailor de
atac, potrivit Codului de procedura civila.
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Art. 90. - (1) Abaterile prevazute la art. 87 pot fi savarsite si de
viceprimari in masura in care acestora li s-au stabilit, prin dispozitie,
asemenea insdrcindri. In acest caz, sanctiunile prevdzute de art.88 se
aplica de citre consiliul local prin hotarare.

(2) Hotirarea consiliului local poate fi atacata la instanta de
contencios administrativ.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

Art. 91. - (1) Prezenta lege intrd in vigoare in termen de 60 de
zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I
cu exceptia art. 8 alin. (3) si art.14 alin. (3) care intrd in vigoare la
data publicarii legii in Monitorul Oficial al Romaniei.

(2) In termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei
legi, regulamentele de functionare ale consiliilor locale si judetene si
statutele comunelor si oraselor vor fi modificate si completate,
potrivit prevederilor acesteia, precum si ale regulamentelor si
statutelor cadru — orientativ aprobate de Guvern, dupa caz.

Art. 92. - Pe data intrarii in vigoare a prezentei Legi prevederile
anexei 2/1 capitolul II din Legea nr. 154/1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor de bazi in sectorul bugetar si a indemnizatiilor
pentru persoane care ocupd functii de demnitate publicd, cu
modificarile si completarile ulterioare, se abroga.
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